
★岡田一毅による弁護士等の技術専
門職や介護福祉士等の福祉専門職、
意思決定をする経営者等を対象にし
た「実践編・専門家編」は他のチャ
プターには見られないユニークな
テーマだと高い評価を得る

専門職によるコーチング躍動

★初心者や一般の方を対象と
したコーチングの「基礎編」
は、わかりやすく「すぐに役
立つ」と大好評！

大好評のコーチング基礎編

★企業や組織の中でコー
チングで実際に成果を出
している方々が登壇！
より実践的な学習の機会
を提供する

３周年記念
セミナーは
コーチの達人

2012年年間テーマ「コーチの達人」



【数字で見る活動】

延べ165名が参加。

参加者の内訳は、正会員
が107名、一般が55名。

参加者の声(アンケート結果より、一部編集して掲載)
・自分にとっての仕事の原点とも言えるキーワード
を再認識できました。自らのミッションを明確にし
て仕事に取りくみます。
・「ワクワクの素地を見つける質問のキリクチ」す
ぐには埋まりませんでしたが、じっくり考えて言葉
を見つけたいと思います。
・「決断を促す」このテーマは、現在自分が抱えて
いる課題のピッタリの内容で大変参考になりました。

年間9回セミナーを実施。

セミナーのリピーター：28人

全体の半数以上の方が複数回参加。

2012年末時点での正会員数は42名
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テーマ 内容 担当

１月
専門家編

専門家としての自分軸
基本理念・ファウンデーション

専門家として事業をすることを通して、何を目指しているのか、という目的意識を持っていますか？ 基本理
念・ミッションを持ち、伝えていく事が周囲にどんな影響を与えていくか？ 成果を出している専門家と共に学び
ます。

岡田
戸田

２月
基礎講座

コミュニケーションのタイプとは？
顧客候補の相手と会話がかみ合わない経験をされたことはありませんか？ 話がかみ合わない構造を「見え
る化」します。相手のコミュニケーション・タイプをつかみ信頼関係を築いていく為に相手に合わせた会話をして
いく力を身につけます。

３月
基礎講座

聴く力
成約に向けて あなたは顧客候補の何を聴いていますか？ 助言する為に「聞きたい事だけを聴いている」状
態から「相手を知る」聴き方を学んでいきます。

４月
お休み

５月
実践編・専門家編

2月・3月の実践編
2・3月例会で学んだことを実践で使えるようになる演習講例会です。成果を出している専門家コーチがモデル
になります。共に学びどこか違うのか体感して 課題を発見してください。

岡田
井上(戸田)

６月
基礎編

質問力
成約にむけて 相手に気づきをあたえる効果的な質問力を身につけます。顧客候補に対して、助言でもなくア
ドバイスでもない、「ささる質問」力を身につけます。
あなたは「What」を使った質問を効果的にしていますか？

７月
実践編・専門家編

6月の実践編
6月例会で学んだ事を実践で使えるようになる演習例会です。顧客候補モデルに対して、実際に成約に向けて
質問をしていく場面を設定します。成果をあげている専門家とあなたの違いを体感して 課題を発見してくださ
い。

岡田
【あるいは真辺】
井上

８月
お休み

９月
基礎編

10月
実践編・専門家編

クライアントの決断を促す
顧客候補が 自ら納得して決めたか？ 決めさせたのか？の違いについて 直接体験をした専門家の話を聞
きます。決断してもらう為に不足している「情報の要素」とは何か？ 決断してもらう為の情報の要素を探り出
す聴き方を学びます。

岡田
井上

11月
3周年記念セミナー

１２月
お休み

２０１２年度 京都チャプター例会運営計画案

予定内容を変更したセミナーもあります。
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